| TERMO PLOIESTI S.RL.

Str. Viad Tepes, nr. 37, Ploiesti. Prahova
RC: J2022002749293; Gyl RO46877331
Sediu secundar: str. Trandafiritor, nr, 89

Brazii de Sus, com Bo?‘t Prahova’

TERMO
« Ploiesti 22 IUL. 2076
e
CONSIL|UL DE ADMINISTRATIE
ADUNAREA GENERALA A ASOCIATILOR

' Raport trimestrial
‘privind realizarea mdlcatorllor-chele de performanté financiari si nefinanciari ai
conducerii executive reprezentate prin directorii cu contract de mandat $| ai
membrilor Consiliului de Admmlstra;le pentru trimestrul H al anului 2026,
respectiv 01,04 — 30.06. 2026

“In conformltate cu dlspozmlle ‘art. 57 alin; (4) din OUG nr. 109/2011 pnvund guvernanta
.corporatlvé a intreprinderilor publice, modlflcata Si’ completaté prin QUG nr. 22/2025, in cele ce
urmeazi, se prezmté raportul trimestrial cu pnvu'e la reahzarea indicatorilor-cheie de: performanta-
ﬁnanCIarl si nefinanciari ai conducerii executive, reprezentate prin directorii cu contract de mandat, §i
ai membn!or Consﬂ:uiuu de Admlmstratle pentru trimestrul !l al-anului 2026

. Consiliul de Adm|n|strat|e al societafii Termo Ploiesti SRL a fost numit, in conformitate cu
dlspozmlle OUG nr. 109/2011 prlvmd guvernanta corporativa a mtreprmderllor publlce pe un mahdat
dé 4 ani; incepand cu ,data de 06 .07.2023.

Prin Hotaréarea nt. 28/19 12, 2025 ‘Aduharea Generald a Asocnatllora stabilit péntru contractele
de mandat mchenate cu membrif Consmulun de’ ‘Administratie, indicatorii- cheie de Derformanta-
fi nanmarl si nefi inanciari ce se vor mdephm ?ncepand cu anul 2026 in conformitaté cu prevederlle H.G.
639/2023, modificats si completaté prin HG".Ar.’ 1053/2025," si ale Ordinului nr. 651/2024 al
Presedmteluu 'AMEPIP. R e

" Potrivit art. 36 alln {4) din O. U.G.nr. "109/2011 privind guvernanta corporativa aTntrepnndenlor
fpubhce modificatd’ si completaté prin Decizia nr. 118/19 12, 2025 a Consiliului de- Admmlstratle au-
fost stabllm |nd|catorn-che|e de performanté financiari si nefinanciari- ai directorilor carora le-au fost
,delegate atrlbutu de catre consmu si-care ‘au incheiate’ contracte de mandat, respectlv ‘directorul;
general $| directorul economic.

Precuém faptul ca directorul. general Mihai Bogdan Becheanu a fost numit prin. Decizm nr.
35/27.12.2023 a Consiliului de Administratie pentru un mandat de -4 ani, mcepand cu data de
28.12.2023. "

La data de 17. 03. 2026 in.urma finalizarii proceduru de selectle pnn Decizia nr 127 "Consiliul
de Admlnlstragle a dec:s numlrea doamnel Elena-Cristina Manu pe postul de director economic pentru
un mandat cuprms intre 18.03.2026 si 05.07.2027, n‘acord cu dlspozmlle art.35 alin. (1).din OUG nr..
109/2011 privind guvernanta corporatwé a intreprinderilor publice, modifi cata si completaté in anexa



nr.1 a contractului de mandat Incheiat sunt prevazuti indicatorii-cheie de performants financiari si
nefinanciari aprobati prin Decizia nr. 118/19.12.2025 a Consiliului de Administratie.

Notd: Este important sd mentiondm ci pe durata sezonului rece, volumul activititilor
desfasurate de societate Tnregistreaza o majorare considerabild, ca urmare a necesitatii furnizarii
agentului termic, motiv pentru care si veniturile.din aceasta perioada sunt net superioare celor din
perioada de vars. -

- in tabelele alaturate v& prezentim gradul de indeplinire al indicatorilor-cheie de performanta
financiari i riefinanciari pentru trimestrul Il al anului 2026.
Tabel nr.1 CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

01 aprille 2026 — 30 lunie 2026 )

Categorie grrt Indicator \é‘.ai:,g;rg ‘ Valoare estimata
S S _ 1 B 30 iunie 2026
1 - Indicatori financiari
| |
1 ‘Rata cheltuielilor de capital 4,47% 4,29%
Politica de’ ' -
investitii - - - . 1 —
Rata cheltuielilor pentru cercetare si
2 | dezvoltare 0% ! 0%
= i e e =) S ~
- | ‘ Rata lichiditatii curente/Lichiditatea | .
Finantare : 3 | curenta 1 61,64
Operatiuni 4 Rata de rotatie a stocurilor 85,45 74,92
Rentabilitate 5 Rata de crestere a cifrei de afaceri nete 2,48% 22,72%
Politica de ¥ g e |
dividende 6 Rata d(? plata a dividendelor 50% 0
B Indicatori Nefinanciari -
Indicatori ‘
referitori la 7 Numérul de instruiri Tn materie de 260
angajali | | _sigurana Numari2 |
| ! = -
e . 8 Rata membrilor independenti in consiliul >50% 100%
Ind.lca_torl legafi de administratie |
de'guvernanta | : : : — i S | o
corporativd | g | Numérul de reuniuni ale consiliului de | 12
administratie 12
- | = — . e e
Crearea de ‘ Numar de angajafi cu echivalent norma . :
| locuri de muncd | 10 _ _ __ intreagd - : ] Mhonilorizare | _310 _
" Egalitatea de 11 Rata cadrelor superioare de conducere 30% _|
gen _ ___de sex feminin - ' 37%
Nr. Indicatori Planificat Actual
-
| ICP Financiari 6 50-75% | 54%

ICP Nefinanciari 5 25 - 50% | 45%




Tabel nr:2 - DIRECTORI

01 ianuarie 2026 — 30 iunie 2026

:

DIREu,T QR GENERAL,
-:c’r.s‘.;gn%mmhat-Bogdan

'«T:?Mo l\.i
t«wﬁ a.: L N:?l-'

vﬁ 30 4es>
501551'\ *

Categorie grrt Indicator Y;:ﬁ::: Valoare éstimata
) [ _ ' 30 iunie 2026
- Indicatori-financiari
P 1 Rata cheltuielilor de capital " 5% 4,29%
Politica de | S
investitii | '| Raté cheltuishilor pentru cercetare si 1
| Rata cheltuiglilor pentru cercetdre si 0 ,
2 .dezvoltare 0% 0%
. Rata Ilchldttétu curentelLlchiditatea )
Finantare 3 curentd - _ 1 61,64
Operaiuni 4 Rata derotatié a stocurilor 86 74,92
Rentabilitate ‘5" .Ratadé crestere a cifrei de.afaceri nete 248% | 22,72%
Politca de- | Rata'de piaté  dividendelor 50% 0
dividende - - - ' _ :
Indicatori Nefinanciari
Indicatori
referitori la 7 Numérul de instruiri in materie de . - 260
angajati - | i* sigurantd - : | Numér 12 :
Crearea de- Numér de angajaticu echwalent normé O
| ‘locuri de munca I | . _Intreaod | mongtpnzge . 310 S
Egalitateade | , | Ratacadrelor superioare de conducere Y =
 gen o de sex feminin 3% 37%
Nr. Indicatori Planificat  Actual.
ACP Financiari 6 50 - 75% 66,66%
IGP Nefinanciari 25.50%  3333%

lntocmnt
Oﬂter de conformitafs,
‘c.J. Mihaela Pan3



